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Procedura Aperta
Procedura di gara telematica Aperta ai sensi dell’art. 71 del D. Lgs. 36/23;
Criterio: Offerta economicamenie piti vanlaggiosa ai sensi dell’art. 108 commi 1 e 2 del D. Lgs n. 36/23,;

Servizi di accoglienza integrata relativi al progetto SAl (ex SPRAR ed ex SIPROIMI), Cat.
Ordinari per l'annualitd’ 2025 e 2026 - 25 posti

CUP: F19123000900001 CIG: B5EBB02239

VERBALE DI GARA nr. 02 del 28.03.2025

(SEDUTA RISERVATA)

L’anno 2025 il mese di MARZO il giotno ventotto (28), alle ore 15:30 ¢ nunita presso una sala della sede municipale del Comune di
Monasterace (RC), in prima seduta sisetvata, la Commissione Giudieatrice nominata con giusta Determinazione dell’Area
Amministrativa nr. 23 del 21/03/2025 composta dal Presidente Atch Francesco Mazzi Funzionaro EQ - Responsabile Scttore
Settore Tecnico - Presidente, dalla Dott.ssa Maria Luci - Funzionario EQ - Responsabile Settore Economico Finanziatio -
Componente, dal Geom. Giuseppe Nesci - Istruttore Teenico - Componente ¢ Segretario verbalizzante;

PREMESSO

Che il giorno 24.03.2025, a partire dalle ore 10:00, il RUP Alba Natale, in seduta pubblica telematica e giusto Verbale i Gara nr. 01
ha proceduto a verificare la corrertezza formale della presentazione delle offerte ¢ l'adeguatezza della documentazione amministrativa
presentata dagli O.E. partecipanti'alla procedura di cui trattasi secondo quanto disposto del Disciplinare di Gara, in relazione ai
motivi di esclusione e ai requisiti necessari alla partecipazione e ad ogni altro adempimento richiesto dal Bando e Disciplinare di gara;

Che il RUP, a seguito della verfica della documentazione amministrativa, ha disposto P'Ammissione del seguente O.E.:

Partita IVA || Ragione Sociale || Ammesso _I
RAGGRUPPAMENTO -
ABcoop Societa Cooperativa Sociale g
Pathos =G AM. “ Teresa Vesuviano”
Societd Cooperativa Sociale

(2791150804

Che il RUP, in data 28.03.2025, in seduta "pubblica telematica", ha procedute allapertura dei plichi telematici contenent le
"OFFERTE TECNICHE" presentate dagli O.E. partecipanti e ammessi (Buste B — Buste dell'Offerta Tecnica), al solo scopo di
constatare e accertare la presenza del contenuto, senza aleun esame di merito o altra valutazione, clencando a verbale il contenute, in
base a1 titoli assegnati agli atti presentati, ad indicazioni dell'oggetto o ad altri element identificativi degli stessi atti;

Che nel Disciplinare di Gara venivano riportati gli elementi oggetto di valutazione Teenica prevedendo Papplicazione di max PUNTI
100/100 cosi riportati:




CRITERIO DI
VALUTAZION
E

PUNTI
MAX

SUB CRITERI DI VALUTAZIONE

PUNTI
D MAX

DESCRIZIONE
DEL
PROGETTO

50

Valutazione della proposta progettuale in coerenza con le
Linee Guida per i servizi di accoglienza integrata di cui al

DM. 1811.2019: conoscenza dei fenomeni migrator
presenti nel territorio con particolare rifedmento al
fenomeno dei rifugiati; conoscenze delle reti pubbliche ed
istituzionali, private del terzo settore, formali ed informali,
attive sul tema dell’accoglienza integrata.

Sard apprezzato il grado di rispondenza della proposta
progetruale nel suo complesso con le Lince guida e gh
obiettivi del SATL

15

12

Strumenti ed azioni progettuali per l'applicazione della
mediazione linguistica culturale, orientamento, accesso ¢
fruibiliti ai servizi, insegnamento della lingua italiana
(minimo quindici ore come previsto dalle linee guida al
decreto).

Sard apprezzata una puntuale indicazione, in termini
concret e operativi, degli strument ed azioni progettuali di
riferimento.

1.3,

concret ¢ operativi, degli strument ed azioni progermali di

Strumenti ed azioni ptogettuali per l'orentamento e

l'aceesso al servizi del  terrtorio, orlentamento ed
accompagnamento  di  natura  legale, formazione e
riqualificazione professionale.

Sard apprezzata una puntuale indicazione, in termini

riferimento.

1.4,

Serumenti ed axioni orentamento ed accompagnamento
agli inseriment sociali, abitativi ¢ lavorativi.

Sard apprezzata una puntuale indicazione, in termini
concreti e operativi degli strument ed aziont di riferimento.

1.5

Strumenti ed azioni funzionali alla tutela psico-socio-
sanitaria nel contesto della rete dei servizi terrtoriali.

Sard apprezzata una puntuale indicazione, in termini
concret e operativi degli strument ed azioni di

riferimento.

1.6.

Accoglienza materiale: qualith e modalita di erogazione dei
beni materiali (alimenti, abbigliamento, biancheria e
prodotti per ligiene petsonale prestazioni previste dal
manuale finalizzate a garantire la gestione autonoma es.
pocketmoney, ecc.).

Sara apprezzata una puntuale indicazione dell’entiti e

qualiti dei beni messi a disposizione e modalita

1.7,

Presenza di concrete iniziative finalizzate alla adesione
partecipata e responsabile degli ospiti a pmgranmu/pmgem d
pubblica utiliti, preferibilmente in rete con i servizi territoriali
le isatuzioni pubbliche o private.

Sard apprezzata la descrizione, in termini qualitativi, dell
iniziative proposte nonché degli ospin coinvolti,

14




STRUTTURE

20

2.1,

Descrizione delle Stratture  di  Accoglienza  proposte: 15
organizzazione degli spazi e dei tempi in funzione delle esigenz
dei singoli e dei gruppi, nonché della vita comunitaria ¢ de
luoghi comunt di utilizzo,

Sara apprezzata una puntuale descrizione delle strutture d
accoglienza con quanto richiesto dalle Linee guida.

2.2,

Deserizione del contesto utbano di inserimenta delle
strutture di accoglienza: prossimita al contesto cittadino ed
urbano, collegamenti  attraverso i trasporti urbani e
extraurbani, vicinanza di strutture scolastiche, di cura e d
socializzazione.

Sard apprezzata una puntuale descrizione del contesto
utbano di inserimento delle strutture di accoglimento.

3 | QUALITA’E
GESTIONE
PERSONALE

20

3.1,

Descrizione della Equipe multidisciplinate in relazione a 1
criticitd o esigenze patticolari.

Sard apprezzata una puntuale descrizione dell'équipe
multidisciplinare in grado di dspondere alle criticiti o
esigenze particolart.

Descrizione del Gruppo di lavoro con riferimento a quanto g
richiesto nel Manuale operativo.

Sara apprezzata una puntuale descrizione delle competenz
professionali ed esperienza del personale che si intend
impiegare desumibile dall'organigramma  presentato e da
curriculum vitae.

3.3,

Descrizioni  delle  figure professionali  trasversali  per L
interventi programmati o a chiamata,

Sard apprezzata una puntuale descrizione delle competenzd
professionali ed esperienza del personale che s intend
impiegare desumibile dallorganigramma presentato ¢ da
curticulum vitae.

4 | PROPOSTE
MIGLIORATIV

10

4.1

Proposte  migliorative  senza  ulteriori  oneri  pet 1
' Amministrazione.

Sard apprezzata la presentazione delle azioni che si
intendono  coinvolgere nelle  attiviti  aggiuntive,  tenutd
conto delle peculiarita dell'utenza, in  aggiunta alle azion
progettuali.

TOTALE PUNTI 104

Che secondo quanto disposto nel Disciplinare di Gara, “Metodo di valutazione ed attribuzione dei punteggi dell’offerra tecnica”

La valutazione degli elementi di natura qualitativa, identificati dalla colonna “D” della tabella di cui innanzi (di seguito, per breviti,
Tabella 1), sard effettuata mediante Pattribuzione discrezionale di un coefficiente variabile tra 0 ed 1 da parte dei componenti della
Commissione Giudicatrice, in sedute riservate, sulla base dei criteri previsti dal presente Disciplinare di gara, con la seguente scala di

valori:
GIUDIZIO COEFFICIENTE CRITERIO METODOLOGICO
NON VALUTABILE Coefficienti = tra 0,00 e 0,20 L’clemento oggetto di valutazione &

ritenuto non significativo nspetto a quanto

richiesto.

NEGATIVO Coefficienti = tra 0,21 e 0,30 L’elemento oggetto di valutazione &
ritenuto sfavorevole dspetto a quanto
tichiesto.

INSUFFICIENTE Coefficient = tra 0,31 e 0,40 L'elemento oggetto di valutazione &

ritenuto poco pertinente e di scatsa
rilevanza rispetto a quanto richiesto.




MEDIOCRE Coefficient = tra 0,41 ¢ 0,50 L'elemento oggetto di valutazione &
ritenuto scarso e insoddisfacente tispetto a
quanto tichiesto.

SUFFICIENTE Coefficientt = tra 0,51 ¢ 0,60 Lelemento oggetto di valutazione &
ritenuto sufficientemente efficace rispetto a
quanto trichiesto.

DISCRETO Coefficient = tra 0,61 ¢ 0,70 L'elemento oggetto di valutazione &
ritenuto interessante ma generico rispetto a
quanto tichiesto.

BUONO Coefficienti = tra (0,71 ¢ 0,80 L’elemento oggetto di valutazione &
titenuto significativo e rilevante rspetto a
quanto richiesto,

TUTTO Cio PREMESSO

La Commissione, nel rispetto di quanto sopra tipottato provvede, preliminarmente, al fine di rendersi edotta di quanto previsto per la
realizzazione del servizio, ad esaminare gli claborati della gara ovvero capitolato speciale d’appalto e allegati e, suceessivamente,
verifica i criteri di comparazione tiportati nel diseiplinare di Gara da utilizzare in base a ciascun criterio per la verifica e valutazione
degli elaborati sctipto/grafici presentati dai concorrenti.

La Commissione, dopo un’attenta lettura del metodo previsto nel citato Bando e Disciplinare di Gara ST DETERMINA di procederce
alla valutazione delle singole Offerte Tecniche presentate dagli O.I3, partecipanti ¢ ammessi procedendo pet ogni singolo Operatore
Economico.

1l Presidente procede, quindi, alla presenza dei componenti della Commissione, alla relativa apertura di plichi dell’'offerta tecnica
previsti nel Bando di Gara e relativo Disciplinare, conformemente al metodo di valutazione scelto in sede di gara.

La Commissione, espletati gli incombenti di cul innanzi ¢ concluse, quindi, le operazioni di disamina e valutazione delle Offerte
Tecniche relative all'O.E. ammesso procede alla chiusura dei plichi telematici contenenti le OFFERTE TECNICHE presentate dagh
O.E. partecipanti ¢, alle ore 17:30 DICHIARA concluse le operazioni di gara oggetto della presente seduta riservata,

Dato atto:

Che 'O.E. primo e unico classificato “RAGGRUPPAMENTO ABcoop Societi Cooperativa Sociale Pathos -G AM. © Teresa
Vesuviano” Societh Cooperativa Sociale™ ha conseguito il punteggio totale di 100/100;

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE, sulla base della suddetta graduatoria finale, formula PROPOSTA D1 AGGIUDICAZIONE
nei confront di detto Costituendo RTT.

Eseguite le operazioni di gara, il Presidente della Commissione, alle ore 18:00 DICHIARA concluse le operazioni oggetto della
presente seduta telematica.

Il Presidente, quindi, invia al RUP il presente verbale per gli adempimenti consequenziali,

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE

PRESIDENTE
Arch. Francesco MAZZA’

COMMISSARIO
Dott.ssa Maria LUCA’

COMMISSARIO ¢
SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Geom. Giuseppe NESCI




